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Аннотация 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Экспертиза 

временной нетрудоспособности» со сроком освоения 18 часов (далее — Программа), реализуемая 
в ГАУ ДПО «Институт усовершенствования врачей» Минздрава Чувашии является нормативно- 

методическим документом, регламентирующим содержание, организационно-методические 

формы и трудоёмкость обучения. 
Программа разработана на основании Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» и Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323- 

ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; в соответствии с 
Правилами — разработки, утверждения и применения — профессиональных — стандартов, 
утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 

23; приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней 
квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»; порядком 

организации и — осуществления — образовательной — деятельности — по — дополнительным 

профессиональным программам, утверждённым приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 01 июля 2013 г. № 499. 

Программа разработана с учётом Квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам со средним образованием.



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

Целью реализации программы  является повышение профессионального уровня 

слушателей в рамках имеющейся квалификации, а именно приобретение теоретических знаний и 

практических навыков по соблюдению установленного порядка выдачи, продления, оформления 

листков нетрудоспособности, их учёта и хранения. 

Задачи: 

1. Актуализировать знания по вопросам основ законодательства в сфере охраны здоровья, 

организации медицинской помощи населению Российской Федерации, вопросам организации 

различных видов медицинских экспертиз. 

2. Изучить порядок организации экспертизы временной нетрудоспособности граждан в 

связи с заболеваниями, травмами, отравлениями и иными состояниями, связанными с временной 

потерей трудоспособности, долечиванием в санаторно-курортных — организациях, при 

необходимости ухода за больным членом семьи, в связи с карантином, на время протезирования 

в стационарных условиях, в связи с беременностью и родами, при усыновлении ребенка. 

3. Актуализировать знания в области организации службы медико-социальной экспертизы 

в Российской Федерации. 

Актуальность — программы — обусловлена — тем, — что — экспертиза — временной 

нетрудоспособности и выдача листков нетрудоспособности являются неотъемлемыми разделами 

медицинской деятельности. Вместе с тем, они входят как составляющие части в 

государственную систему социального страхования. Функционируя в двух видах деятельности - 

медицинской и социальном страховании экспертизы временной нетрудоспособности и выдача 

листков нетрудоспособности обеспечивают государственные социальные гарантии пациентам. 

Категория слушателей: заведующие фельдшерско-акушерскими пунктами. 

Трудоемкость освоения программы -— 18 часов. 

Форма обучения: очно-заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий. 

Календарный учебный график Календарный учебный график представлен в форме 
расписания занятий при наборе группы на обучение. 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Область профессиональной деятельности освоивших дополнительную профессиональную 

образовательную программу повышения квалификации «ЭВН» (далее — Программа) включает 

организацию экспертизы временной и стойкой утраты трудоспособности в соответствии с 

действующим законодательством. 

Освоившие Программу готовы к проведению экспертизы временной нетрудоспособности 

в связи с заболеваниями, травмами, отравлениями и иными состояниями, связанными с 

временной потерей трудоспособности; в связи с долечиванием в санаторно-курортных 

организациях; при необходимости ухода за больным членом семьи; в связи с карантином; в 

связи с беременностью и родами; при усыновлении ребенка; а также к организации направления 

гражданина на медико-социальную экспертизу, практической реализации  мероприятий 

индивидуальных программ реабилитации инвалидов, к применению методов статистического



анализа заболеваемости с временной утратой трудоспособности, анализу причин первичного 

выхода на инвалидность. 

В результате освоения Программы обучающиеся должны 

знать: 

государственную политику в области охраны здоровья населения Российской Федерации; 

современные подходы, методы изучения общественного здоровья и здравоохранения; 

современные методики вычисления и анализа основных показателей, характеризующих 

временную нетрудоспособность и стойкую утрату трудоспособности; 

организацию деятельности врачебной комиссии медицинской организации; 

порядок проведения экспертизы временной нетрудоспособности; 

порядок организации медико-социальной экспертизы 

уметь: 

определять факторы, оказывающие влияние на здоровье и детерминанты здоровья; 

разрабатывать основные мероприятия по профилактике заболеваний и укреплению 

здоровья, оценивать их эффективность; 

рассчитывать и анализировать показатели, характеризующие временную 

нетрудоспособность и стойкую утрату трудоспособности; 

разрабатывать проекты нормативных и методических документов, оформлять учетную и 

отчетную документацию, необходимую для организации медицинской деятельности в области 

проведения экспертизы временной нетрудоспособности, стойкой нетрудоспособности; 

владеть следующими навыками: 

критического анализа статистической информации в профессиональных информационных 

источниках и в научной литературе с позиций доказательной медицины; 

организации и проведения самостоятельного научно-практического исследования, 

описания и представления его результатов; 

работы с научной, учебной, справочной литературой и электронными ресурсами, 

навыками публичной речи, аргументации, ведения дискуссии и полемики; 

методами расчета и анализа статистических показателей, характеризующих временную и 

стойкую утрату трудоспособности; 

проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с действующим 

законодательством; 

оценивать тяжесть состояния больного, определять клинический и трудовой прогноз; 

формулировать диагноз, правильно определять степень выраженности функциональных 

нарушений; 

своевременно выявлять факторы, отрицательно влияющие на продолжительность 

временной нетрудоспособности; 

планировать клинико-экспертную работу.



3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

3.1. Учебно-тематический план 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            
  

          
  

  

  

  

Из них с ! 
В том 5 
числе |ПРИМенением | @ ® 

ДОТ ОЕ 

ЗЕ 
№ Н Всего т о е Ё ИЙ аименование курсов и разделов ‚ ЧВ 5 8 Ё 8 

ЕВВ 8 Е8| 8| 8 
е 98 З| 88 | 8 

я 9 
= = @) 

1 Правила экспертизы временной я 4 4 

° | нетрудоспособности 

Экспертиза временной нетрудоспособности 

1.1. | как вид медицинской экспертизы, термины и 1 1 

ПОНЯТИЯ 

Нормативно-правовые основы проведения 

1.2. | экспертизы временной нетрудоспособности в 2 2 2 

медицинских организациях 

Государственный контроль и 
1.3. | ответственность медицинской 1 1 1 

организации 

я Порядок выдачи и заполнение листка 14 |2| 12 
нетрудоспособности 

Порядок выдачи листка нетрудоспособности 

при заболеваниях, профессиональных 
21 заболеваниях, — травмах, в том — числе 1 

полученных вследствие несчастного случая на 

производстве, отравлениях (некоторых других 
последствиях воздействия внешних причин) 

22 Порядок выдачи листка нетрудоспособности 1 

°° | по уходу за больным членом семьи 

2.3 | Оформление листка нетрудоспособности 6 6 

2.4. | Электронный листок нетрудоспособности 6 6 

Итоговая аттестация Зачет 

Итого: 18 |6| 12 | 4 | 

3.2. Краткое содержание разделов, тем 

Раздел Наименование раздела, Кол- Содержание 

(модуль) темы во 
час. 

Социальные и биологические закономерности 

Правила экспертизы здоровья  населения. Социальные  условия и 
1. временной 4 | факторы, их влияние на здоровье населения. 

нетрудоспособности Основные — современные — принципы — охраны 
здоровья населения. Роль общественного здоровья         
7 

  
 



  

Кол- 

во 

час. 

Содержание 

  

и здравоохранения в практической деятельности 
органов управления здравоохранением И 

медицинских организаций. 
  

14 

Документом, удостоверяющим временную 

нетрудоспособность граждан и подтверждающим 

их временное освобождение от работы, является 

листок нетрудоспособности. Форма бланка листка 

нетрудоспособности утверждена приказом 
Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 26.04.2011 
№ 347 н (зарегистрирован Минюстом России 10 

ИЮНЯ 2011 Г. № 21026). Листок 

нетрудоспособности — выдается — застрахованным 

лицам, являющимся гражданами — Российской 

Федерации, а также постоянно или временно 
проживающим —на — территории — Российской 

Федерации иностранным гражданам и лицам без 

гражданства. Порядок выдачи листка 

нетрудоспособности — регулируется приказом 

Минздравсоцразвития — России от — 29.06.2011 

№ 624 н. 

Контроль за правильностью  выдачи — листков 

нетрудоспособности и сроками восстановления 
трудоспособности. Права и обязанности лечащих 

врачей, заведующих отделениями, главных врачей 
и их заместителей в области — экспертизы 

нетрудоспособности. Организация КЛИНИКо- 
экспертной работы. Учетно-отчетная 
документация. Основные статистические 

показатели, — характеризующие — временную и 
стойкую утрату трудоспособности 
  

Раздел Наименование раздела, 
(модуль) темы 

Порядок выдачи и 
, заполнение листка 

нетрудоспособности 

Итого:     18     
  

3.3. Примерный перечень практических заданий 

Деловая игра «Экспертиза временной нетрудоспособности». 

В соответствии с условиями задачи проведите экспертизу временной нетрудоспособности. 

Оформите листок нетрудоспособности. 

Слушатели работают в малых группах. 

Задачи. 

1. Инженер ООО «Партнер» на 12-й день после рождения усыновила доношенного ребенка, 

который родился 5 января. Имеет ли женщина право на освобождение от работы? Если да, то 

оформите ей больничный лист. 

2. Слесарь Л. во время очередного трудового отпуска с 1 по 30 октября лечился 

амбулаторно у врача общей практики с 14 по 28 октября по поводу обострения хронического 

гастрита. Имеет ли он право на получение листка нетрудоспособности? Если да, то оформите его 

нетрудоспособность. 

 



3. Иванова Н.А. лечилась у врача-невролога по поводу обострения хронического 

радикулита с 11 марта по 22 апреля. Состояние нетрудоспособности сохраняется. Как оформить 

нетрудоспособность пациентки? 

4. У преподавателя ВУЗа Петровой А.Г. 14.03 заболел пневмонией 12-летний сын и лечился 

в стационаре с 17.03 по 3.04. Младший ребенок 10 лет с 25.03 по 01.04 лечился по поводу ОРВИ 

амбулаторно. Имеет ли право мать на больничный лист? Оформите нетрудоспособность по 

уходу за заболевшим ребенком. 

4. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Оценка качества освоения программы осуществляется аттестационной комиссией в виде 

устного зачета. Слушатель считается аттестованным, если имеет положительную оценку (зачет, 

не зачет) по задаваемому вопросу, выносимому на зачет. 

4.1. Примерная тематика контрольных вопросов 

1. Определение понятия «Экспертиза временной нетрудоспособности». 

2. Порядок проведения экспертизы временной нетрудоспособности. 

3. Нормативно-правовая база проведения экспертизы временной нетрудоспособности. 

4. Основные документы, подтверждающие временную нетрудоспособность, правила их 

выдачи и заполнения. 

5. Порядок оформления документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность. 

6. Показатели заболеваемости населения с временной утратой трудоспособности. 

7. Порядок выдачи листка нетрудоспособности при заболеваниях и травмах, отравлениях 

(некоторых других последствиях воздействия внешних причин). 

8. Порядок выдачи листка нетрудоспособности по уходу за больным членом семьи. 

9. Порядок выдачи листка нетрудоспособности при карантине. 

10. Порядок выдачи листка нетрудоспособности при протезировании. 

11. Порядок выдачи листка нетрудоспособности по беременности и родам. 

12. Правила заполнения листка нетрудоспособности. 

13. Учет и хранение документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность. 

14. Ответственность за нарушение порядка выдачи листков нетрудоспособности. 

5. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

5.1. Требования к уровню ИКТ-компетентности участников образовательного процесса с 

применением ДОТ и ЭО 
Знание и навыки пользования при работе с пакетом Мистово ОНсе, системой управления 

обучением Моо@е и др. 

5.2. Материально-техническое обеспечение Программы 
Материально-техническая база, обеспечивающая реализацию Программы, соответствует 

действующим санитарно-техническим нормам, а также нормам и правилам пожарной 
безопасности. 

  

  

        

Наименование 
Наименование 

специализированных и 
@ Вид занятий оборудования, 

аудиторий, кабинетов, 
" программного обеспечения 

лабораторий 

Аудитория ГАУ ДПО Лекции, практические, компьютер, 

«Институт семинарские занятия мультимедийный проектор, 
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усовершенствования экран, доска 

врачей» 
  

Компьютерный класс тестирование компьютеры 
  

  
БУ «Новочебоксарская 
городская больница» практические занятия 
Минздрава Чувашии       
  

5.2.1. Условия для функционирования электронной образовательной среды 

Портал дистанционного образования ГАУ ДПО «Институт усовершенствования 

врачей» Минздрава Чувашии Бёр5://тоо@е.е1аиу.сот/ 
  

  

  

Электронные 
Вид Наименование оборудования, 

информационные ‚ 
занятий программного обеспечения 

ресурсы 

Система Лекции, ЛЗ, СЗ, ПЗ, ‚ 
ы Компьютер, подключенный к сети Интернет; 

дистанционного промежуточн 
МННВНИУ „ | интернет-браузер; Айобе Раз\ Р1ауег; Адобе 

обучения, система аттестация, текущий Всадег 

видеоконференцсвязи контроль и др.           

6. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

6.1. Учебно-методическое обеспечение программы 

6.1.1 Основная литература 

1. Карманов В.К. Экспертиза временной нетрудоспособности на  фельдшерско- 

акушерском пункте: (пособие для зав. ФАП) / В.К. Карманов, 3.В. Пупырева. - М.: Форум, 2011. - 

103 ©. 

2. Порядок — выдачи — и — оформления — медицинскими — организациями — листков 

нетрудоспособности: руководство для врачей / авт.-сост.: Н.Н. Долгова [и др.]. Чебоксары: ГОУ 

ИУВ, 2010. — 76 с. 

3. Профессиональная патология: национальное руководство / ред. И.Ф. Измеров - М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2011. - 784 с. 

4. Старовойтова И.М. Медицинская экспертиза: экспертиза временной 

нетрудоспособности, медико-социальная, военно-врачебная: сборник / И.М. Старовойтова, К.А. 

Саркисов, Н.П. Потехин. - 2-е изд., доп. и перераб. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 681 с. 

6.1.2 Учебно-методические пособия, методические рекомендации 

1. Филоненко Г.С. Экспертиза временной утраты трудоспособности и медико-социальная 

экспертиза: метод. рекомендации / Г.С. Филоненко, О.Д. Николаева, Н.В. Гапоненко. - 

Н.Новгород: Изд-во НГМА, 2007. - 59 с. 

2. Организация  экспертизы временной нетрудоспособности: учебное пособие / 

Л.Н.Коптева, И.А.Камаев, М.С.Гурьянов; 2-е изд. — Н.Новгород: Изд-во НГМА, 2010. — 52 с. 

3. Обязательные диагностические исследования при медико-социальной экспертизе: 

метод. пособие / И.И. Заболотных [и др.]. - СПб.: СпецЛит, 2013. - 102 с. 

4. Гильманов  А.А. Организация экспертизы  временной — нетрудоспособности в 

медицинских организациях: учеб.-метод. пособие / А.А. Гильманов. — Казань, 2013. — 97 с. 

10



5. Экспертиза временной нетрудоспособности и медико-социальная экспертиза в 

амбулаторной практике /И. А. Викторова, И. А. Гришечкина. 

6.1.3 Отраслевые нормативные документы 

1. Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 
21.11.2011 № 323-ФЗ. 

2. Федеральный закон «Об основах обязательного социального страхования» от 16.07.1999 

№ 165-ФЗ. 

3. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний» от 24.07.1998 г. №125. 

4. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» от 29.12.2006 № 255-ФЗ. 

5. Приказ Минздравсодразвития России от 29.06.2011 № 624н (в ред. приказов от 

24.01.2012 № З31н, от 02.07.2014 № 348н, от 02.07.2014 № 349н, от 28.11.2017 № 953н, от 

10.06.2019 № З8бн с изменениями, внесенными решениями Верховного суда РФ от 17.04.2013 № 

АКПИ 13-178, от 25.04.2014 № АКПИ 14-105) "Об утверждении Порядка выдачи листков 

нетрудоспособности". 

6. Приказ Минздрава РФ от 21.12.2012 № 1345н «Об утверждении Порядка 

осуществления Фондом социального страхования Российской Федерации проверки соблюдения 

порядка выдачи, продления и оформления листков нетрудоспособности». 

7. Приказ Минздрава России от 26.01.2015 № 20н "Об утверждении Административного 

регламента Росздравнадзора по исполнению государственной функции по осуществлению 

государственного контроля качества и безопасности медицинской деятельности  путем 

проведения проверок соблюдения осуществляющими медицинскую деятельность организациями 

и индивидуальными предпринимателями порядков проведения медицинских экспертиз, 

медицинских осмотров и медицинских освидетельствований". 

8. Приказ Минздрава РФ от 23.08.2016 г. № 625н «Об утверждении порядка проведения 

экспертизы временной нетрудоспособности». 

9. Приказ Минздрава РФ № 316, Минюста РФ № 185, ФСС РФ № 180 от 14.07.2003 "Об 

утверждении Порядка проведения экспертизы временной нетрудоспособности осужденных к 

лишению свободы лиц, привлеченных к оплачиваемому труду, и выдачи им документов, 

удостоверяющих временную нетрудоспособность". 

10. Приказ МВД РФ № 624 и Минздрава РФ № 7ббн от 05.10.2016 «Об утверждении 

формы и порядка выдачи листка освобождения от выполнения служебных обязанностей по 

временной нетрудоспособности» 

11."Ориентировочные — сроки — временной — нетрудоспособности — при — наиболее 

распространенных заболеваниях и травмах (в соответствии с МКБ-10)" (утв. Минздравом РФ № 

2510/9362-34, ФСС РФ № 02-08/10-197711 21.08.2000) 

13. Приказ Минздравсоцразвития России от 05.05.2012 М 502н "Об утверждении порядка 

создания и деятельности врачебной комиссии медицинской организации" 

14. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23.12.2009 № 1012н (ред. от 27.01.2012) "Об 

утверждении Порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий гражданам, 

имеющим детей". 

15. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 31.01.2007 № 74 (ред. от 05.10.2009) "Об 

утверждении Перечня уважительных причин пропуска срока обращения за пособием по 
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временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячным пособием по уходу за 

ребенком". 

17. Приказ Минздравсодразвития РФ от 30.11.2012 № 991н «Об утверждении Перечня 

заболеваний, дающих инвалидам, страдающим ими, право на дополнительную жилую площадь» 

18. Инструкция о порядке обеспечения бланками листков нетрудоспособности, их учета и 

хранения, утвержденная приказом Фонда социального страхования Российской Федерации и 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 29.01.2004 № 18/29. 

19. Приказ Минздравсопразвития России от 02.05.2012 № 441н "Об утверждении Порядка 

выдачи медицинскими организациями справок и медицинских заключений". 

20. Приказ Минздравсопразвития РФ от 24.02.2005 № 160 "Об определении степени 

тяжести повреждения здоровья при несчастных случаях на производстве". 

21. Приказ Минздравсопразвития РФ от 15.04.2005 № 275 "О формах документов, 

необходимых для расследования несчастных случаев на производстве". 

22. Постановление Правительства РФ от 17.08.2007 № 522 (ред. от 17.11.2011) "Об 

утверждении Правил определения степени тяжести вреда, причиненного здоровью человека". 

23. Приказ Минздрава России от 07.06.2018 № 321н «Об утверждении перечней 

медицинских показаний и противопоказаний для санаторно-курортного лечения» 

24. Приказ Минтруда России от 27.08.2019 года № 585н «О классификациях и критериях, 

используемых при осуществлении медико-социальной экспертизы граждан федеральными 

государственными учреждениями медико-социальной экспертизы». 

25. Постановление правительства Российской Федерации № 95 от 20.02.2006 «О порядке и 

условиях признания лица инвалидом». 

26. Письма ФСС РФ от 05.08.2011, от 08.09.11, от 14.09.2011, от 30.09.2011, от 22.09.11, от 

28.10.11. от 23.12.2011, от 13.01.2012, от 01.03.2012. 

27. Приказ ФСС России от 03.07.2017 года № 320 «О переходе на оформление листка 

нетрудоспособности в форме электронного документа». 

6.1.4. Электронные ресурсы 

1. Единое окно доступа к — образовательным — ресурсам. - — Режим — доступа: 

БНр://улодоуи.еаи.то/ 

2. Консультант Плюс: справочно-правовая система 

3. Научная электронная библиотека. — Режим доступа: БНр://еПбгагу.ги 

4. Руконт: национальный цифровой ресурс. - Режим доступа: Вйр://тисопё.ти/ 

5. Управление персоналом ЛПУ [Электронный ресурс]: должностные инструкции 

работников ЛПУ. - Электрон. текстовые дан. - М.: МЦФЭР, 2007. - 1 эл. опт. диск (СО-КОМ). 

6. Федеральная — электронная — медицинская — библиотека. — — Режим — доступа: 

Бр://Кет!.5с5т!.тз51.го/Еет|/ 
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